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Siekiniai (rezultato vertinimo,
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Siekiniq
igyvendinimo

faktas
1. Bendryjq programq igyvendinimas
tobulinant ugdymo kokybg.

1 1. {gyvendinti ugdymo plan4 siekiant
gerinti mokiniq pasiekimus.
1.1.l. Tikslingas mokiniq poreikiq
tenkinimas.
1.1.2. Integruoto ugdymo pletra siekiant
pletoti STEAM veiklas ir itraukqji
ugdym4.
1.1.3. Ugdymo kokybes gerinimas
atsiZvelgiant i NMPP rezultatus.
1. 1.4. Ugdymo netradicinese aplinkose

1. Mokiniq skaidiaus rodiklio
atitikimas optimalios mokyklos
kriteriiams. dalis.

100 proc.

2. Vienam mokiniui tenkandios
savivaldvbes biudZeto leSos.

466Etx

3. Mokiniq poreikiq tenkinimo
valandu oanaudoiimas.

100 proc.

4. Mokomqjq dalykq
konsultacijose, namq darbq
atlikimo centre dalyvauj andiq
mokiniu dalis.

40 proc.

5. Gaunandiq mokymosi pagalb4
mokiniu dalis.

100 proc.

organizavimas siekiant stiprinti bendr4sias
kompetencij as, motyvacij 4.
1. 1.5. Mokymosi pagalbos efektyvinimas
gerinant kiekvieno mokinio pasiekimus,
individuali4paLangq.

1.2. Tobulinti ugdymo kokybg stiprinant
pedagogq kompetencij as.

1.2. 1. Mokytojq asmeninio profesinio
tobulejimo (APT) pletote.
1.2.2. Mokymosi paradigmos ir itraukiojo
ugdymo nuostatq pletojimas diegiant
atnauj into ugdymo turinio nuostatas.
1.2.3. Skaitmeninio turinio diegimas
tobulinant mokytoj q skaitmeninio
raStinsumo kompetencii a.

6. Neformaliojo Svietimo valandq
panaudoiimas. 100 pr,cc"

7.l-4 klasiq mokiniq,
besimokandiq aukStesniuoj u ir
pasrindiniu lvsiais. dalis.

62,4 proc.

8. 5-8 klasiq mokiniq,
besimokandiq aukStesniuoj u ir
pasrindiniu lveiais. dalis

56 proc.

9. Tevq isitraukimo imokiniq
paZansos skatinima dalis.

86 proc.

I 0. Mokytojq, sistemingai
refl ektuoj andiq ir tobulinandiq
savo veikla. dalis. 100 proc.

2. Progimnazijos bendruomenes nariq
savirai5kos poreikiq tenkinimas, palankiq
s4lygq vaikq socializacijai sudarymas.

2.1. Tobulinti bendruomenes nariq
paZinimo, sveikos gyvensenos bei
kultDring kompetencijas.

1. Bendruomends nariq
(mokytojq, mokiniq),
dalyvauj andiq miesto renginiuo se,

dalis.

70 proc,

2. Mokiniq, dalyvaujandiq
neformaliai ame ugdyme. dalis.

69 proc,

3. Mokiniu. surinkusiu reikiama 100 pr:oc.



2.1.I. Dalyvavimas veiklose, skatinandiose
savgs paZinim4, bendradarbiavim4,
socialing parfnerystg.

2.1.2. Dalyvavimas sveikata stiprinandiose
veiklose.
2.1 .3 . Tarptautinio bendradarbiavimo
pletra ir lyderystes skatinimas

igyvendinant tarptautines programa DofE,
,,Junior Achievement".
2.1.4. Formaliojo ir neformaliojo ugdymo
derme siekiant mokiniq bendn4q
kompetencijq ugdymo per klasiq krypdiq
veiklas.
2.1.5. Visos dienos mokyklos veiklos
efektyvinimas atliepiant mokiniq
poreikius.
2.2. Pletoti sooialinio emocinio ugdymo
(SEU) kultiir4 mokykloje.
2.2.I. Prasmingas socialiniq kompetencijq
ugdymas, savanorystes skatinimas.
2.2.2. Mokytojq telkimas siekiant
palankios mokymosi aplinkos
besimokantiesiems.
2.2.3. Klasiq valandeliq MOST sistemos

igyvendinimas.
2.2.4. Mokiniu socialines emocines

socialiniq valandq skaidiq pagal
mokykloj e priimtus susitarimus,
dalis

4. Mokiniq, dalyvaujandiq
prevencinese programose. dalis.

100 proc.

5. Socialiniq partnerirl,
padedandiq organizuoti ugdym4,
skaidius.
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6. Parengtq parai5kq
tarptautiniams proj ektams
skaidius.

I

7. Mokiniq, dalyvavusiq bent
vienoje profesinio orientavimo
veikloje, dalis

100 proc.

8. Mokiniq, dalyvaujandiq bent
viename drauge su socialiniais
partneriais organizuoj amame
sveikatingumo proj ekte, skaidius

75 proc.

3. Mokyklos ugdymo aplinkos
(materialines bazes) gerinimas.
3. 1. Uztikdnti mokyklos funkcionavim4.
3. 1. 1. Ugdymo aplinkos finansavimas.
3 .1.2. Einamrjq metq remontq vykdymas.
3.2. Kurti ir puoseleti edukacines erdves.
3.2.1. Erdviq mokiniq ugdymui(si)
pletojimas.
3.2.2. IKT bazes atnauiinimas.

1. Mokyklos materialines bazes
atitikimo Mokyklq aprupinimo
standartams dalis.

90 procr.

2. Atliktq b[tiniausiq patikry,
tvrimu ir bandvmu dalis.

100 proc.

3. Skirta le5q dalis vienam
kvadratiniam metrui einamoj o
remonto nuo bendros pastato
dalies.

100 proc.

4. Mokykloje irengtq edukaciniq
erdviq mokiniq poilsiui ir
turininsam laisvalaikiui skaidius,

2

Ruo5iantis atnaujintam ugdymo turiniui, itraukdiai bendrojo ugdymo mokyklose,2022-aisi.ais
demesys buvo telkiamas itraukiojo ugdymo nuostatq pletojimui pamokose, siekiant ugdymo
kokybes ir mokiniq poreikius atitinkandios Svietimo pagalbos teikimo. Pagal mokykloje priimtus
susitarimus pavasari ir rudeni vyko mokiniq individualios paZangos aptarimai, kuriuose a.ptarti
kiekvieno mokinio ugdymosi klausimai Siais aspektais: mokymasis pamokose, nefonnalus
ugdymasis, socialiniai - emociniai ir fiziniai poreikiai, priimti sprendimai. Mokymosi pagalba,
taikant mokykloje priimtas priemones (darbStumo, drausmds s4siuvinis, privalomas namq darbq
ruo5os centro, konsultacijq lankymas ir kt.) 2022 m. pavasari buvo numatytas 89 mokirriarms
(PUG, 1-4 klt. - 31, 5-8 kl. - 58), 2022 m. rudeni - 44 mokiniams (PUG, 1-4 kl. - 27 , 5-8 kl. -
17 mok.), taikomos pagalbos priemon€s stebimos, sistemingai aptariamos pirmadieniais
vykstandiq administraciniq pasitarimq metu. Pagal mokykloje galiojandius susitarimus, siekiLant

ltraukti mokiniq tews i individualios paZangos stebejimo proces4, po rudens ir pavasario vaiko



individualios
pasidZiaugiant
bldus.

kiekvieno mokinio
sunkumus, siulant jq

2022 m. organizuoti24Yaiko geroves komisijos posedZiai. Kart4 per menesi aptartikiekr,,ieno
mokinio akademiniai pasiekimai, pastebejus prastejandius rezultatus mokiniams teikta socialinio
pedagogo, specialiojo pedagogo, logopedo, mokytojo padejejo, karjeros specialisto, mo\rtojq
dalykininkq pagalba. Pasitarimq metu skirtas demesys ir emocines sveikaios aptarimui, i:sani
poreikiui su mokiniais organizuoti individualls pokalbiai, susitarta del susitikimq su psichologais
Siauliq miesto psichologineje pedagogineje tamyboje. Taip pat analizuotas -oi.itrl,l aktyvutas
socialineje pilietineje veikloje, maZiausiai aktyviems vaikams skiriamas individualus profesinio
orientavimo konsultantes demesys, sudarytos s4lygos mokykloje ir socialiniq partneriq erdvese
vykdyti socialing pilieting veikl4.

Per 2022 uosius metus vyko 17 administracijos pasitarimq, kuriq vienas i5 tikslq - str;beti
mokiniq pasiekimus ir paLangq, prevenci5kai veikti siekiant kiekvieno mokinio individualios
paZangos, teikti konsultacijas pagalbos mokiniui specialistams. Administraciniuose pasitarimuose,
kuriuose drauge su mokyklos vadovdmis dalyvavo ir socialines pedagoges, ugdymo karjerai
specialistas ir projektq koordinatorius, stebdtas vaiko individualios paZangos aptarimq rnetu
numatytq priemoniq efektyvumas, priimti susitarimai del tolimesnes pagalbos poreikio.

Siekiant tinkamai pasiruo5ti atnaujinto ugdymo turinio diegimui, stiprinti mokytojq itraulciojo
ugdymo kompetencijas, 2022 m. daug demesio skirta esmindms atnaujintq bendrqfrl programrl
gairems. Sausio - birZelio men. progimnazijoje suformuota veiklos tyrimo grupe, kurios tikslas -
veiklos tyrimo metodu - stebint savo veikl4, j4 reflektuojant, darant i5vadas ir priimant sprendimus
del veiklos tobulinimo , pagal i5 anksto aptartus kriterijus - stiprinti mokytojq vertinimo ugd.gmui
kompetencrje. 5 pedagogai, kuruojami veiklos tyrimo grupes vadovo, remdamiesi mokslines
literaturos Saltiniais, i5 anksto numate kriterijus, demonstruojandius vertinimo ugdymui kultur4
pamokoje (pvz. ,,vertinimo kriterijq aptarimui skiriama laiko pamokos pradZioje", ,,pamokos
uZdavinys aiSkus, lengvai pamatuojamas, su kriterijais", ,,mokiniai gali patys nu(si)statyti. kas
konkrediai sekasi, ko turi pasimokyti" ir kt.), prieme susitarimus del savo veiklos stebejimo
(parengtas virtualus dokumentas, kuriame po kiekvienos pamokos pasirinktoje veiklos tyrimo
klaseje mokytojai, dalyvaujantys tyrime, vertino(si), kaip pavyksta lgyvendinti numatytus
kriterijus), reflektavimo pagal turimE savaitiniq pamokq skaidiq, dalijimosi veiklos tyrimo
iZvalgomis/iSvadomis su progimnazijos bendruomene. Veikloje dalyvaujandios mokytojos
patirtimi dalijosi metodiniq grupirl pasitarimuose (kovo, balandZio men.), veiklos tyrimo iZvralgas
pristate balandZio men. mokytojq tarybos posedyje, gruodZio men. parenge straipsni ,,Vertinimo
ugdymui kulturos pletojimas veiklos tyrimo metodu Siauliq Salduves progimnazijoje"
( odu-

, siekdamos plesti vertinimo ugdymui kulmr4 progimnazijoje,
parenge kolegoms vertinimo ugdymui atmintinE, lapkridio 29 d. patirtimi dalijosi Klaipedos
,,Vyturio" progimnazijos organizuotoje respublikineje nuotolineje mokytojq konferencijoje -
praktikume ,,ftraukusis ugdymas: tikejimas kiekvieno vaiko sdkme".

fgyvendinant projekt4 ,,Kokybes krep5elis 2" sudaryta penkiq mokytojq darbo grupe. kuri
sistemingai plamroja, igyvendina ir analizuoja veiklos rezultatus socialiniq ir gamtos mokslq
integracijos srityje. Kiekvienas mokytojas vede po 4 integruotas pamokas. Mokytoj ai anal:lzavo
mokiniq pasiekimq pokydius prie5 pradedami igyvendinti integruotq pamokq cikl4 ir po signaliniq
pusmediq rezultaq.

202I-2022 h. ffi., siekiant visuminio ugdymo integruojant dalykus ir kompetencijas,
i5bandyta asmeniniq projektq praktlka:26 mokiniai igyvendino asmeninius projektinius darbus.
Tiriamuosius darbus pasirinkta tema mokiniai ruoSe visus metus, drauge su mokytoju - projelitinio
darbo vadovu konsultacijq metu planavo tyrimo eig4, pasirinko priemones, reikalingas tyrimui
atlikti, analizavo tyrimo duomenis, dare i5vadas. Kai kurie projektiniai darbai atlikti
bendradarbiaujant su socialiniu partneriu (VUSA Botanikos sodu). Mokiniai dalijosi patarimais su
su mokiniais, kurie asmeniniq projektiniq darbq rengimo tradicij4 tgsia 2022-2023 m. m.

paZangos aptarimq teiktas griZtamasis rySys
mokinio sekmemis ir, jei reikia, lvardijant mokymosi



Projektiniai,darbai pristatyti 2022 m. birZelio mdn. organizuotoje konferencijoje,
Siauliq Salduves progimnazija tredius metus igyvendina Vilnius TECH universiteto

kuruojam4 program4 ,,Ateities rnLinerrja".2022 m. Sioje programoje dalyvavo 65 mokiniai, liurie
parenge 10 projektiniq darbq, 8 projektiniai darbai bus tgsiami 2022-2023 m. m. Mokiniai savo
projektinius darbus rengia Siose srityse: Android programeliq klrimas, dizainas ir technolog;rjos,
verslo plano rengimas Canvas metodu, Ateities miestas: darni gyvenamoji aplinka, Aterities
miestas: aplinkos apsauga. Visus metus mokinius kuravo profesionali Vilnius TECH universiteto
,,Ateities inZinerijos" mokslininkq komanda. Sie projektiniai darbai buvo pristatyti nacionalineje
Vilnius TECH universiteto organizuojamoje konferencijoje. Mokiniams sudarytos s4lygos
konsultuotis su VGTU mokslininkais ir tokiu bDdu ugdytis ne tik dalykines, inZinerines, tadiau ir
bendr4sias kompetencij as.

Siekiant stiprinti STEAM ugdymq mokykloje, 2022 m. veikl4 tgse STEAM mokl,kles
veiklos tobulinimo grupe, kurios tikslas - ivertinti mokyklos patirtj, diegti STEAM ugdlym4
mokykloje, stebeti STEAM ugdymo kokybg, reflektuoti, organizuoti veiklas, reikalingas siel<iant

isitraukti i STEAM mokyklq tinklq. STEAM mokyklos veiklos tobulinimo grupe 2021t. m.
organizavo STEAM dien4, kurios veiklos padejo tobulinti mokiniq gamtamokslini ir inZinerini
raStingumq, gebejimus Siuolaikiniq technologUU ir kDrybingumo srityse. NU dienos metu 1-8
klasiq mokiniai atliko ivairias tyrinejimu gristas veiklas.

fgyvendinant kokybes krep5elio projekt4, mokykla teikia STEAM veiklos frodlrmus
tarptautineje STEM School Label programoje. 2022 m. pateikti 49 veiklos irodymai. Apie
mokyklos STEAM patirtis publikuotas straipsnis ,,Svietimo naujienq" tinklalapyje
( . 202r_2022
m. m. igyvendintas STEAM projektas ,,Metq laikrl ritmu*, 2022-2023 m. m. igyvendinramas
projektas ,,STEAM mlsq gyvenime" (projektai igyvendinti bendradarbiaujant su socierliniu
partneriu - VUSA Botanikos sodu). 2022 m. lapkridio mdn. organiztota nacionaline moksline-
praktine konferencija ,,Jaunojo tyrejo veikla 2022", parengtas prane5imq santraukq leidinys.

2022 m.25 progimnazijos mokiniai dalyvavo Vytauto DidZiojo universiteto kuruojamoje
,,Sumanaus moksleivio akademijoje" gamtos mokslq klaseje. 2022-2023 m. bendradarbiavimas su
Sio universiteto moksiininkais tgsiamas, programoje dalyvaqa 30 mokiniq, savo Zinias ir
gebej imus ugdydamiesi verslumo klasej e.

Viena i5 esminiq progimnazijos veiklos krypdiq - mokytojq mokymuisi ir
bendradarbiavimui palankios aplinkos kflrimas, Siekiant mokytojq bendradarbiavimo, kolegiaiaus
mokymosi, organizuojamos ivairios veiklos: mokytojai stebi vieni kitq pamokas, metodinirtr grupiq
pasitarimuose dalijasi patirtimi, vyksta socialiniai, ekspertiniai mokymai, naujai atvykur;iems
mokytojams skiriamas mentorius. Taip pat mokytojai tobulina savo kompetencijas kel,dami
asmeninio profesinio tobulinimo tiksl4 mokslo metams, reflektuoja ji mokymosi grupel(:se ir
individualiai. Nuo 2022 m. rugsejo men. igyvendinant asmeninio profesinio tobulejimo sir;tem4
yra susitelkta i pasiruo5im4 atnaujinto ugdymo turinio diegimui. Parengtos asmeninio profr:sinio
tobulejimo (APT) gaires 2022-2023 ffi.ffi., kuriose numatytas bendras organrzacijos (stiprinti
kiekvieno mokinio isitraukim4 i5bandant atnaujintas bendr4sias programas) ir kiekvieno mokytojo
individualus profesinio tobulejimo tikslas, i5skirti 4 APT etapar, susijg su UTA kompetencijomis,
pasiekimq vertinimu, tarpdalykine integracija bei mokytojo nuoZilra planuojamo 30 proc. ugdymo
turinio, numatyti reflektavimo b[dai, daZnumas, etapo trukmd ir rezultatas. Lapkridio men. vyko
pirmieji kiekvieno mokytojo APT pokalbiai su kuruojandiu vadovu, kurio metu 84 proc.
progimnazijos pedagogq ugdomojo konsultavimo metodu aptare I etapo APT rezuJ.tatus,

reflektavo, isivertino savo profesini tobulejim4 irankiu ,,Asmeninio profesinio tobulejimo ratas",
nusimate veiklos tobulinimo kryptis. Lapkridio 29 d. APT patirtis pristatyta Siauliq m. Svietimo
centro organizuotoje Siauliq rn. progimnazijt4 ir gimnazijq pavaduotojq forume ,,Ugdymo turinio
atnaujinimas: kaip mums sekasi jam ruo5tis?

Siekiant geriau suprasti mokytojq bei kitq pedagoginiq darbuotojq poreikius, sar,ijaut4
bei pasitenkinim4 darbu, ivertinti kolektyvo mikroklimatq, lLvelgti esandius trukumus, sukurti
tobulesnius ir tinkamesnius veiklos btdus, rasti efektyvesnius darbo principus, 2022 m.lcovo ir



lapkridio menesiais atliktos anonimin€s pedagogq apklausos. Emocines aplinkos, darbo r,ftvgu,
santykiq isivertinimo instrumentas ,,Emometras" parengtas 202I m. atsiZvelgiant ir i Valstl'trines
darbo inspekcryos rekomendacijas. Apklausos rezultatai pristatyti mokytojq tarybos posedZitrose.
Tyrimo rez;ltatar palyginti su 2021 m. duomenimis. Nustatyta, kad kolektyvo mikoklimatari yra
palankus darbui, mokytojai jaudiasi geriau, vyrauja pagarbiis tarpusavio santykiai. AukSdiausi
rodikliai - ,,Mano nuomond ir pasiiilymai yra iSklausomi", ,,I5 vadovo sulaukiu pagalbos ir
paramos", ,,Darbe nesijaudiu vieni5as", ,,Kolegq santykiai gristi pagarba ir pasitikejimu". Zenniausi
rodikliai - ,,Man pakanka uZduotis atlikti tinkamai ir saugiai", ,,Mes idedame vienod4 indeli
atlikdami uZduotis, siekdami tikslq". Rugpjudio mdn., siekiant stiprinti mokytojq socialing
emocing kompetencijq, 25 progimnazijos mokytojai dalyvavo dviejq dienq kvalifikacijos
tobulinimo programoje ,,Bendruomeni5kumo (humanizmo) etika", finansuojamoje i5 projekto
,,Kokybds krep5elis 2" le5q. Programos tikslas - telkti progimnazijos kolektyv4, striprinti
bendruomenes nariq emocini intelekt4, vienas kito paZinim4, empatij4 ir kolektyvini sutelkturnr4.

Progimnazija sekmingai igyvendina tarptautinius Svietimo mainq paramos ir kitq firndq
projektus, kurie suteikia galimybes mokyklos mokiniams tobulinti bendrqsias kompetenoijas,
uZsienio kalbos mokejimo igudZius, mokytojams dalyvauti mokymuose, stebeti uZsienio Saliq
mokyklq veiklas, igyti profesines patirties uZsienyje. 2022 m. progimnazija igyvendino du
,,Erasmus*" programos projektus. ,,Erasmus+" KAl projektas ,,Mokymosi be sienq organizavimas
vardan kiekvieno mokinio individualios paZangos", kurio tikslai: skatinti mokytojus ieskoti rraujq
veiklos organizavimo sprendimq ugdymui i5naudojant netradicines mokyklos, uZ mokyklos ribq
esandias aplinkas; atrasti formaliojo ir neformaliojo ugdymo dermg mokantis be sienq; efekllvinti
mokykloje ir pamokoje vykstandius vadybinius procesus pritaikant Europos Saliq Svietimo patirti;
stiprinti mokytojq kalbing ir tarpkultlring kompetencij4 bendraujant ir bendradarbiaujarrt su
kolegomis i5 kitq laliq. 2022 m. pavasari projektas buvo sekmingai baigtas igyvendinus numatytus
mobilumus ir isisavinus projektui skirtas le5as. Kovo-birZelio mdnesiais devynios progimrLa.zijos
pedagoges turejo galimybg dalyvauti ,,Erasmus*" programos kvalifikacijos kelimo kursuo,se ir
patobulinti kalbing, kult[ring, ktirybi5kumo, skaitmening, profesing kompetencijas. 2021 m, buvo
patvirtinta nauja parai5ka ,,Erasmust" programos KAl22 projektui ,,Mokomds pniimti:
tarpkulturinis ugdymas Siuolaikineje mokykloje". Projekto metu siekiama gerinti mokytojq
kalbinius igDdZius, skatinti bendrauti tarptautineje erdvdje, isitraukti i tarptautines veiklas,
bendrauti su partneriais, naudotis ivairesne mokymo medLiaga uZsienio kalba. Skatinti
bendruomenes narius suvokti save kaip Lietuvos, Europos, pasaulio aktyvius piliedius kitr4 Saliq
kontekste, paZinti kitq Saliq ypatumus, kulturini paveld4. Dalyvaudami kursuose mol<.gtojai
pasisems idejq, kaip idomiai integruoti tarptauti5kumo temas dalykq pamokose, kokius
interaktyvius ir itraukius metodus bei irankius naudoti, dr4siau ie5kos informacijos Saltiniq
uZsienio kalba, pagerins pamokos vadybos ig[dZius, kurs pozityvi4 ir saugi4 mokymosi aplinkq.
Planuojamos veiklos: mokytojq mobilumas (11 mokytojq), mokiniq grupes mobilumas (6
mokiniai), 2 praktikantq iS uZsienio priemimas. Skirtas biudZetas 30 635 eurai. 2022 m. lvyko
keturi mobilumai, kuriuose dalyvavo 5 pedagoges.

Pletojant tarptauti5kumo kulhr4,2022 m.m. mokykloje igyvendinti a5tuoni ,,eTwinning"
projektai. 2022 m. kovo menesi mokykloje vie5ejo trys mokytojos i5 Ispanijos El Caritellot
mokyklos darbo stebejimo vizitui pagal ,,Erasmus+" program4. Keturiq dienq vizito metu vioSnios
susipaZino su mokyklos valdymo sistema, Vaiko individualios paZangos stebejimo ypafuimais,
Vaiko gerovds komisijos darbo specifika, susitiko su specialiqa t socialinemis pedagc,g;emis.

Mokytojos stebejo 6 atviras pamokas atkreipdamos demesi i vaiko gerovg klaseje uZtikrirrandius
b[dus, kurie galetq padeti gerinti mokiniq savijautq, domejosi dalykine integracija, inovaityviais
mokymo metodais. Vie5nios organizavo 3 pamokas progimnazijos mokiniams, kuriq metu prristate
mokykl4, Katalonijos region4, tradicijas. ,,Erasmus*" projektq patirtys vie5intos organi:arojant
Gerosios patirties sklaidos (GPS) rengini stoteliq principu progimnazijos bendruomenei, taip pat
informacija apie ,,Erasmus*" programos galimybes progimnazijoje pasidalinta elektronriniame
Zurnale,,Svietimo nauiienos"



2021,-2022 m. vykdytas emocinds sveikatos stiprinimui, nuotolinio ugdymo praradinrq ir
pasekmiq Salinimui, tarpusavio santykiq stiprinimui, organizacijos ikroklimato gerinimui,
vanotojiSkumo maZinimui skirtas projektas ,,Apie kitus ir save" (,,AKIS" ), kuri sudare 4 ternos:
,,Atgal i mokykl4: kuriu, bendrauju, draugauju", ,,Atsakingai vartoju ir tausoju", ,,Keidiu nrlsq
pasauli: saugau ir globoju", ,,Duodamas kitam - duodu sau". Projekto veiklos organizuotos
bendradarbiaujant su socialiniais partneriais - Siauliq jaunqjq gamtininkq centru, Siauliq dailes
galerija, Siauliq lengvosios atletikos ir sveikatingumo centru, taip pat Siauliq mieste, Salduves ir
Talk5os parkq teritorijose.

2022-2023 m. m. igyvendinamas ugdomasis projektas ,,Lietuvos ir pasaulio kultura
(LIPK)", skirtas kulftrrines kompetenctjos - kulhlrinio s4moningumo, gristo Ziniomis apie savo
tautos, Salies, Europos ir pasaulio kulturos tradicijas, kulttiry ivairovg, dabarties kulttiros rei5kinius
- ugdymui. 2022 m. ivykdyta viena Sio projekto veikla - ,,Pasaulio puodai". Projektines dienos
metu mokiniai susipaZino su Lietuvos etnografiniq regionq kulinariniu paveldu, pasaulio rialiq
virtuve, kur6 ,,skanias" pasirinktos Salies veliavas. Pradiniq klasiq mokiniai dalyvavo edukacijoje
,,Daiga Padaiga: grddai kulinariniame Lietuvos pavelde ir Siuolaikineje mityboje", jos rnetu
diskutavo apie grfldo reik5mg Lietuvos etnineje kultiiroje, degustavo daigintas seklas ir jas sejo i
padiq dekoruotus indelius. Antroji projekto tema, vyksianti 2023 m. sausi, bus skirta dailes
paZinimui ir jos reikSmes visapusi5kam Zmogaus ugdymui atskleidimui.

Prie5 ketverius metus progimnazija, bendradarbiaudama su Siauliq savivaldybe, parenge
projekt4 (mokiniq paveZejimui ir veikloms frnansuoti), pagal kuri fizinio ugdymo pamokos nuolat
vyksta Siauliq lengvosios atletikos ir sveikatingumo centre. 2022 m. kiekvien4 iavaitg veililose
dalyvavo apie 430 3-8 klasiq mokiniq, jas vede 9 progimnazijos mokytojai (6 pradiniq klasir;r ir 3

fizinio ugdymo). Del aplinkos specifikos, erdviq dydZio, turtingo inventoriaus, priemoniq ga.usos
atsiranda didesnes galimybes pamokq ivairovei. UZsiemimq metu mokiniai ne tik i5bando atskiras
lengvosios atletikos rungtis, bet ir gauna daugiau Ziniq i5 profesionaliq lengvosios atletikos
treneriq. Organizuodami uZsiemimus profesionalioje sporto erdveje mokytojai turi galirnybg
i5bandyti naujas idomias fizinio aktyvumo formas, atrasti, kas labiausiai patinka mokiniams,
atsiZvelgti i kiekvieno mokinio gebejimus ir galimybes, skatinti juos bendrauti ir bendradartriauti
bei motyvuoti individualios paZangos siekiui. Bendradarbiaujant su socialiniais partneriais
sudaromos galimybes mokiniams ir mokytojams veiksmingiau ugdyti socialing, emocing ir sveikos
gyvensenos kompetencUE - ivairiapusiSkai pletojami mokiniq ig[dZiai, Zinios, stiprinamos
verfybines sveikos gyvensenos nuostatos. Progimnazijos patirtis organizuojant fizinio ugdymo
pamokas 3-4 ir 5-8 klasiq mokiniams sveikatingumo centre apra5yta straipsniuose ,,Svietimo
naujienose" ( klos;

lo-
ugdymo-pzrnrokose/).

2022 m. toliau kryptingai ir tikslingai diegtas socialiniq kompetencijq ugdymo (toliau -
SKU) modelis. Mokiniq socialine veikla vyko trimis kryptimis: pagalbos (karitatyvine veikla),
veiksmo (dalyvavimas renginiuose), k[rybiSkumo. Vyko bendradarbiavimas su socialiniais
partneriais, kuris buvo fiksuojamas virhraliame SKU kalendoriuje. Visi mokiniai savanor:iSkai
dalyvavo socialineje pilietineje veikloje, kuri vyko tiek mieste, tiek mokykloje. 2022 m. i5 viso
igyvendinti 42 profesinio veiklinimo (paZintiniai) uZsiemimai, 13 profesinio veiklinimo
(patyriminiq) uZsiemimq, ivyko 18 socialiniq pilietiniq akcijq (pilietiniq, ekologiniq, karitatyviniq
ir pedagoginiq), igyvendintos 64 savanorystes. Visi 1-8 klasiq mokiniai 2021-2022 m. m. surinko
reikiamE valandq skaidiq, 5-8 klasiq mokiniai igytas kompetencijas du kartus per metus vertinosi
,,AIJGIJ" dienora5diuose. I mokiniq socialing pilieting veiklq buvo integruojamas ir ugdymas
karjerai. Taikant refleksijos metod4 mokiniai, kurie dalyvavo ivairiuose iniciatyvose, buvo
skatinami geriau paLinti save, savo stipriEsias ir tobulintinas savybes, socialinius vaidnrenis,
analizuoti ivairias karjeros galimybes, dometis darbo pasauliu.

2022-2023 m., siekiant ugdyti individualios paZangos siekiandiE asmenybg, nuolat ieSkoma
galimybiq kurti ir pletoti lanksdiq ugdymosi aplink4, derinti formalqji ir neformalUji ugdyma, visos
1-8 progimnazijos klas6s atsiZvelgdamos i savo pomdgius ir poreikius, stipri4sias klasds sritis,



igyvendina pasirinktas klases kryptis. Veikloms organizuoti progimnazijos ugdymo plu*
numatytos dvi netradicinio ugdymo dienos - Klases dienos, taip pat T (teminei) klases valandeles.
I veiklq organrzavim4 itraukiami socialiniai partneriai - miisto- kultflros,' ugdymo istaigos,
otganizacijos,_institucUos - uZsiemimai organizuojami jq erdv€se: Siauliq apskritiei p. Vi5inJkio
bibliotekoje, Siauliq Dailes galerijoje, Siauliq t<ateAros'parapijos vaikrl dlenos centre, SieLuliq
pasienio uZkardoje, Gestq kalbos vertejq centre, Vytauto DidZiojo universitete, ,,Au$ros':
muziejuje, AB Swedbank, Siauliq profesinio rengimo centre, Siauliq valstybineie kolegijoje ir kt.

krypdirl igyvendinimo patirtys apra5ytos ,,Svietimo naujien,ose"
://wrn'w. svieti monaui ienos. lt,'r -motwac i i os-sti n ri n imas*isvvend i nant-

Progimnazija inicijavo Vaiko individualios paZangos (VIP) mokyklq tinklo veikl4,
aktyviai dalyvauja VIP mokyklq tinklo veikloje, organizuoja mokytojq staZuotes. VIp tinklo
tikslas - telkti mokyklas, kuriandias ir taikandias priemones, orientuotas i mokiniq individualios
paZangos stebdsen4, skatinti mokyklq komandas stiprinti mokiniq individualios paZarrgos
vertinimo ir skatinimo veiklas. Tinkl4 sudaro 12 mokyklq.2022 m. ivyko 7 nuotoliniai tinklo rLaiiq
susitikimai, kuriq metu aptartos planuojamos tinklo veiklos, staZuodiq galimybes ir. jr+
organizavimo tvarka. VIP tinklo staZuotese dalyvavo 10 progimnazijos mokytojq (4 mokytojos
lankesi PaneveZio ,,Vyturio" progimnazijoje, 4 - Taurages ,,Saltinio" progimnazijoje Ir ; -
Pakruojo ,,Zemynos" progimnazrjoje). Stazuodiq metu ped-agoges stebejo fu*okur, suslpaZino su
vaiko individualios paZangos stebejimo, mokytojq profesinio tobulejimo sistemomis,
gamtosaugine veikla, skaitmeniniq irankiq naudojimo ugdymo procese naudojimo privalumais ir
trukumais, gamtosaugine veikla bei projektais, praktines tiriamosios veiklos organizavimu,
diskutavo itraukiojo ugdymo tematika, susipaZino su VGK veikla ir specifika, lankesi niformatiojo
ugdymo uZsiemimuose, darbo grupiq pasitarimuo se. 2022 m. progimn azija organizavo 3 staZuLotes
tinklo nariams, kuriuose dalyvavo 14 pedagogq i5 PaneveZio ,,Vyturio" proglmnazijos, Taurages
,,Saltinio" progimnazijos, Klaipedos ,,Vyturio" progimnazijos, 

^ palruojo ' ,femy:nfs*
progimnazijos ir Siauliq Ragaines progimnazijos. StaZuodiq metu-mokytojos dalyvavo atvirose
pamokose, bendravo su progimnazijos pedagogais vaiko individualios paZangos stibejimo, Vaiko
gerovds komisijos veiklos, asmeninio profesinio tobulejimo, projektiniq veiklq igyvendinimo,
mokyklos vadybos ir kt. klausimais.

Siekiant pletoti vaikq emocines gerovds kulttir4 mokykloje, 2022 m. organizuoti du
Emocines geroves forumai, jq metu mokiniai, Zaisdami ivairius Zaidimus, mokesi paZinti siave,
savo jausmus ir draugus, ktre stipresnius tarpusavio santykius, lemiandius palanki4 socialing-
emocing aplink4. Taip pat diskutavo apie veiksnius, lemiandius ger4 savijaut4, k[re Gteros
savijautos receptus. Socialine pedagoge, i5analizavusi klasiq TermometnT duomenis, matydlama
stipri4sias ir tobulintinas sritis, organizavo temines valandeles ir pamokas 5-8 klasiq mokinlams
Siomis temomis: ,,socialiniai tinklai ir jq realybe? Kaip tai gali pakeisti santykius tarp mrisq,,,
,,Kitokie aplink mus" - kaip padeti vaikams, kurie yra atstumti?, Kaip kurti ir puoseieti p;erus
tarpasmeninius santykius klasdje", ,,Klaseje vyraujandios problemos ir jq sprendimo biidai,
,,Pagalba draugui klaseje, kada ir kokios jos reikia", ,,Pyktis ir jo valdymas. Ar normalu susipykti ir
kaip moketi susitaikytT?", ,,Pagarba sau ir kitiems". Siekiant mokinius ltraukti i mokynnuisi
palankios aplinkos k[rim4, lapkridio menesi organizuota grupes mokytojq ir mokiniq taryboi rrariq
diskusija, kurios tikslas - i5siai5kinti, kokie veiksniai turi ftakos gerai jq savijautai. bistusiios
metu aptartos Sios temos: idealios pamokos paveikslas, netradiciniq pamokq ir NU dienq rnetu
igytos patirties ivertinimas, vertinimo ir isivertinimo pamokose organizavimas, kompeiencijq
isivertinimas/vertinimas pamokose ir bendros savijautos mokykloje aptarimas. Mokiniai dZiaugesi,
kad pamokose taikomi aktyvDs mokymosi metodai, skatinantys jrl bendradarbialim4,
organizuojamos tyrinejimu ir patyrimu gristos veiklos, naudojami IKT irankiai, mokiniai
informuojami del vertinimo kriterijq, ruoSiantis ugdymo turinio atnaujinimui mokiniai supaZindinti
su kompetencijomis, dideja demesys jq ugdymui ir isivertinimui. Netradiciniq dienq metu veiklos
vyksta uZ mokyklos ribq, taip ne tik paivairinamas ugdymosi procesas, bet ir susipaZistanra su



svarbiomis miesto organizacljomis, reiSkiniais, skirtingq specialybiq atstovais. ISejimas uL
padeda kurti artim.esn!mokyklos ribq teigiamai veikia mokiniq ir mokytojq tarpusavio santykius,

rvsi.

Teikdami si[lymus mokiniai kalbejo apie irankiq, skirtq individualiar paLangai ir socialinei
pilietinei veiklai, isivertinti, atnaujinim4, retesn! jq taikym4.

2020 m. progimnazijoje pradeta igyvendinti tarptautine apdovanojimg programa ,,The
Duke of Edinburgh's International Award" (DofE), kurios tikslas - skatinti jaunuolius siekti savo
tikslq, aistr4 veikti ir atrasti savo viet4 pasaulyje, igyti blsimai karjerai naudingq igUdziq, 2022 m.
tgstas programos igyvendinimas. Penki 7-8 kl. mokiniai sekmingai baige program4 ir i5kilmingos
ceremonijos Vilniaus universiteto Botanikos sode buvo apdovanoti bronzos Zenkleliais, sidabro
lygi pasirinkg mokiniai tgsia dalyvavim4 programoje miesto gimnazijose. 2022-2023 m. rn. 9
mokiniai pasirinko siekti bronzos apdovanojimo, vadovq komand4 papilde istorijos mokytojas -
DofE vadovas.

Progimnazijoje penktus metus sekmingai veikiantis mokytojq skaitytojq knygq klubas
,,MoLIS" i5augo lki 23 nariq. Siekiant pletoti mokytojq emocing inteligencij4 pasinauclojus

,,Kokybds krep5elio" finansavimu irengtas ,,MoLIO" stendas ir knygq lentyna, skaitytomis
knygomis ir jq rekomendacijomis dalijamasi su skaitytojq klubui nepriklausandiais kolegc,mis.
Vasar4 organizuotas paZintinis Zygis ir knygq aptarimas Kurtuvenq regioniniame parke, Jkov4

Svgstas klubo gimtadienis, o rugsejo mdnesi, perskaidius L. Tamulaitienes knyge ,,ParaSdiq
vaikai", i knygos aptarim4 pakviesta ra5ytoja.

Tredius metus progimnazijos darbuotojai kartq per savaitg kviediami i fizinio aktyvumo
uZsidmimus, vykstandius mokyklos akq saleje. Kineziterapeuto vedamuose uZsidmimuose,
skirtuose flrzines ir emocines mokyklos darbuotojq sveikatos stiprinimui, dalyvavo apie 20 proc.
mokyklos darbuotojq.

Siekiant puoseleti mokytojq neformalaus bendravimo tradicijas, skatinandias mok'yztojq
profesini bendradarbiavim4, progimnazijoje organizuotos septynios neformalios bendruonLenes
nariq veiklos. Veiklas inicijavo ir organizavo Bendruomenes telkimo, Mokytojq emocines geloves
stiprinimo, ,,8 kambario" mokyklos veiklos tobulinimo grupes. Prie5 prasidedant varsaros
atostogoms daugiau nei 90 proc. mokytojq dalyvavo iSvykose i Klaiped4 ir Nid4. Mokytojq dienos
proga kolektyvas aplanke Sakius, ekskursijos metu susipaZino su miestelio istorija, klausesi
legendq, taip pat apZilrejo Zypljl.+ ir Gelgaudi5kio dvarus. Mokiniq taryba mokytojq dienos proga
organizavo mini pamok4-sveikinim4 ,,Mokausi vis4 gyvenimq". Laukiant didZiqjq metq Svendiq -
Sv. Velykq ir Sv. Kaledq - organizuotos kiau5iniq marginimo, Siaudiniq Zaisliukq gam'ybos,
mokytojq kambario dekoravimo popietes. Tarpu5vendiu susitikta neformalioje aplinkoje, keistasi
dovanelemis, teiktos nominacijos. Taip pat mokytojai kviesti prisijungti prie ,,Mokyklos ,oina"

Zingsniavimo i5S[kio.

Siekiant kurti aplinkas, gerinandias ugdymo kokybg ir skatinandias mokiniq isitraulcim4,
2022 m., igyvendinant projekto ,,Kokybes krep5elis 2" priemones, buvo susitelkta ir i fizines
mokyklos aplinkas. Progimnazijos aktq saleje, siekiant kokybi5ko neformalaus ugdymo
organizavimo, formaliojo ir neformaliojo ugdymo dermds, atnaujinta vaizdo ir garso aparirhlra,
siekiant stiprinti mokytojq emocing gerovg, irengta funkcionali erdve mokytojq partneri5kam ir
komandiniam mokymuisi, poilsiui.

2021 m. rugsejo-2022 geguLes mdnesiais igyvendintas projektas ,,Dirbtinis intelektas
mokyklose: mokymosi analitikos pletojimo scenarijai modernizuojant bendrqji ugdymq Lietuvoje"
(DIMA_LT). Projekto tikslas - sukurti mokymosi analitikos pletojimo scenarijus, pagrlstus
kompleksiniu veiklos tyrimu siekiant modernizuoti bendrqji ugdym4 Lietuvoje pasitelkus dirbtini
intelekt4. Kartu su kitomis 10 Lietuvos mokyklq ir mokslininkais i5 Klaipedos univerriiteto,
Mokyklq tobulinimo centro, trediadieniais vykusiq k[rybiniq dirbtuviq metu dalintasi patirt:imi ir
ie5kota mokymosi analitikos pletros sprendimq bendrajame ugdyme. Projekte dalyvavo 4
progimnazijos mokytojos - pradiniq klasiq mokytoja, matematikos mokytoja, fizikos mokytoja ir
lietuviq kalbos mokytoja su 4b, 6b ir 8a klasiq mokiniais. Projekte naudotos dvi mokymosi
platformos - matematiniam ugdymui skirta Eduten ir kalbiniam, socialiniam, gamtamoksliniam



ugdymui pritaikyta LearnLab, igyta patirtimi dalintasi metodiniq grupitl pasitarimq nretu,
demonstruotos atviros pamokos. Nuo 2022 m. rugsejo, igyvendinant,,Kultlros krep5elio" projr:kt4,
ir siekiant stiprinti mokiniq motyvac|4 sudarant s4lygas kiekvieno mokinio ugdymosi sekm.i,
matematiniam ugdymui skirta programa Eduten pradejo naudotis dar trys mokytojos bei 3 klasiq
mokiniai. Projekto kflrejams planuojant tgsti projekto veiklas LearnLab aplinka naudotis nurnatd
dar 12 progimnazijos mokytojq, tadiau kol kas projekto veikla sustabdyta, mokymai
neorganizuojami.

II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

. Pasrindinia us veiklos rezultatai

Metq
uZduotys
(toliau -

uiduotys)

Siektini
rezultatai

Rezultatq
vertinimo

rodikliai (kuriais
vadovaujantis
vertinama, ar

nustatytos
uZduotys

iwkdvtos)

Pasiekti rezultatai ir jq rodikliai

1 .1. Pletoti
mokytojq
kompetencij
as diegiant
atnaujint4
ugdymo
turini.

(Sritys:
Asmenyb6s
iigtis
Ugdymas(is)
Lyderystd ir
vadyba

1.1.1.Mokytoj
q vertinimo
ugdymui
kompetencijos
stiprinimas.

1.1.1.1. Sutelkta
mokytojq,
pilotuojandiq
vertinimo
strategijas, grupe,
kuriE sudarys ne

maLiaukaip 5

pedaeosai.

1 . 1 .1 . 1. l. 2022-01-12 DIY -22-10 suburta
5 pedagogq, pilotavusiq vertinimo
strategijas, grupe.

r.t.2.
Pamokos
kokybes
stiprinimas
pagal UTA.

1.1.1.2. Ne maZiau
kaip 70 proc.
progimnazijos
pedagogq mokysis
i5 ekspertines
kolegq patirties ir
taikys
veiksmingas
vertinimo
oriemones.

LI.l.2.l. 75 proc. progimnazijos
pedagogq mokesi i5 ekspertines kolegrl
patirties (2022-05-25 MT. Nr. PP-4 (1,6).

1.1.2.1. Geres

mokiniq
pasiekimai ne
rnaLiau kaip 5

Droc.

1.t.2.1.1. Mokiniq pasiekimai gerejo 1l

proc.

I.1.2.2. Ne maZiau
kaip 90 proc.
mokytojq 10 kartq
per mokslo metus
dalyvaus patirties
mainuose su APT
grupeliq
kolegomis ir savo

1.1.2.2.I.95 proc. mokytojq 10 kartq per
metus dalyvavo APT patirties mainuose,
kiekvienas igyvendino po I nauj4 su IITA
susijusi4 idej4.



1.1.2-3. Ne maZiau
kaip 80 proc.
mokytojq per
mokslo metus
stebes po 4 kolegq
pamokas,
analizuos jas pagal
sutartus kriteriius.

1.1.2.4.1. 95 proc. mokytojq sistemingai
reflektavo APT grupese, dalyvavo
pokalbiuose su kuruojamu vadovu.
Parengta veiksmingq praktikq mozaika.

1.1.2.5.1. Sutelkta 4 pedagogq grupe

,,Geros pamokos" instrumento parengimui
(DI 2022-12-09 Nr. Y -22-37 s)

1.2.1.1.1. 2022-08-3 1 DI Nr. Y -22-204-l
(1.3) sudaryta 3 mokytojq grupe, atsalkinga

uZ,,Ateities inZinerijos" veiklas.

1.I.2.4. Ne maZiau
kaip 90 proc.
mokytojq
sistemingai
reflektuos
menesio veiklas,
orientuotas i
ugdymo kokybes
gerinim4, ir i5skirs
po 2-5
veiksmingas

]rL.2.5. Sutelkta 4
mokytojq grupe
analizuos kolegq
praktikas ir
parengs nauj4

,,Geros pamokos"

I.2.]rl. Suburta ne

maLiaukaip 3

mokytojq,

igyvendinsiandiq
,,Ateities
inZinerijos"

1.2.l.Program
os ,,Ateities
inZinerija"

igyvendinimas

l.2.l.2.1 .,,Ateities inZinerijos"
programoje dalyvavo 65 mokiniai.

1.2.2.1 .1. 2022-02-03 D[ Nr. V-22-25-1
(1.3) Sudaryta 3 mokytojq grupe,

administruoj anti STEM School Label
platformE.

1.2.1.2. f ,,Ateities
inZinerijos"
program4 isitrauks
ne maZiau kaip 25

mokiniai,
I.2.2.I. Suburta ne

maLiaukaip 3

mokytojq,
iSbandysiandiq
STEM School
Label platformq,

1.2. Stiprinti
gamtamoksli
ni ugdym4,
orientuojanti
s iugdymo
turinio
atnaujinim4
(urA).

(Sritys:

1.2.2. Gamtos
ir socialiniq
mokslq
ugdymas
atliepiant
STEAM
idejas.

1.2.2.2. Mokykla
bus ivertinta
auk5tesniu

10

veiklose

igyvendins po 1

1.1.2.3.1. 95 proc. mokytojq stebejo po dvi
kolegq pamokas, iSskyre pamokos sekrnes,

bendn{q kompetencijq ugdymq pagal

UTA, diskutavo apie vertinim4 ugdymui.

1.2.2.2.1. Mokykla Europos STEM
mokyklq tinkle ivertinta PaZengusiot;

mokyklos Zenkleliu.
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Ugdymas(is)
Asmenybds
Igtis
Lyderystd)

STEAM Zenkleliu
Europos STEAM
mokyklu tinkle.
1.2.2.3. Mokytojai
tobulins
bendradarbiavimo
su kitq Europos
Saliq mokyklq
mokytojais
kompetenciias.

1.2.2.3.1. STEAM School Label
platformoje su kitais Europos mokytojais
pasidalinta 49 STEAM veiklomis,
vykusiomis progimnazij oj e.

1.2.2.4. Siekdami
tarpdalykines
integracijos
gamtos ir
socialiniq mokslq
pamokose
mokytojai ves ne
maliau kaip po 7
integruotas
pamokas.

1.2.2.4.1. I5 viso pravestos 36 integruotos
gamtos ir socialiniq mokslq pamokos.

1.3. Pletoti
tikslingas
socialine
panneryste
gristas
veiklas
orientuojanti
s imokiniq
asmenybes
ugti.

(Sritys:
Asmenybds
Igtis
Ugdymo(si)
aplinka
Gyvenimas
mokykloje
Lyderystd ir
vadyba)

1.3.1. VIP
tinklaveika
siekiant
skatinti
pedagogq
lyderystg,
pletoti
asmenines ir
didaktines
kompetencijas

1.3.1 . 1 .

Progimnazijos
VIP tinklo grupe,
organizuojanti
Lietuvos mokyklq
VIP tinklo veiklas,

itrauks ne maZiau
kaip 20 proc.
progimnazijos
pedagogq i
dalijimEsi
natirtimi.

1.3.1.1.1. 36 proc. mokyklos pedagogqr
dalijosi patirtimi su atvykusiais
staZuotojais.

1.3.1.2. Ne maZiau
kaip l0
progimnazijos
mokytojq tobulins
kompetencijas 2

dienq mini
staZuotese VIP
tinklo mokyklose.

L3.1.2.1. 10 mokytojq buvo iSvykg i\rIP
mokyklq tinklo dviejq dienq staZuotes,

1 .3.1 .3.

Progimnazijoje
bus igyvendintos
bent 5 i5 staZuodiq
parsiveZtos idejos,
padedandios
stiprinti didaktines
mokytojq
kompetenciias.

1.3.1.3.1. Visos (10) staZuotese
dalyvavusios pedagoges savo veikloje
igyvendino bent po vien4 parsiveZt4 iclej4.

1.3.1.4. Bus
organizuojamos
ne maLiau kaip 3

1.3.1.4.1 .2022 m. progimnazijoje buvo
organizuotos trys staiuotds, kuriose
dalyvavo 14 VIP mokyklq tinklo
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mini staZuotes
Salduves
progimnazijoje
kitq VIP mokyklq
tinklo nariams.

pedagogq.

1.3.1.5. Bus
iSbandyta
inovacija - VIP
mokyklq
tinklaveikos
modelis, vyks
patirties
vieSinimas
spaudoje, forume
Lietuvos
mokykloms.

I .3 . 1 .5 . I . 2022 m. toliau pletoj amas Vl P
mokyklq tinklas, organizuoj amos
staZuotes, ivyko 7 tinklo nariq nuotoliniai
susitikimai. Informacij a apie staZuotes
pateikta,,Svietimo nauj ienose"

r.3.2.
TarptautiSkum
o strategijos
pletote

igyvendinant
tarptautiniq
projektq
veiklas.

1.3.2.1. Bus
organizuota ne
maLiau kaip 5

mokytojq
mobilumai,
pasiruo5ta 2

praktikantq i5

uZsienio
oriemimui.

I.3.2.1. l.,,Erasmust" projektq
mobilumuose dalyvavo 14 mokytojq,
atvyko 3 mokytojos iS lspanijos darbo
stebejimo vizitui, Informacija apie
praktikos galimybg mokykloje i5siqsta i 6
universitetus Ispanijoje ir Turkijoje.

1.3.2.2. Ugdymo
procese bus

igyvendinta ne
maLiaukaip 5

idejos, kurias
mokytojai
parsive5 i5

mobilumu.

L3.2.2.1. Daugiau negu puse griZusiq
mokytojq igyvendino parsiveZtas idejas
savo pedagogineje veikloje.

1.3.2.3. Bus

igyvendinti ne
maLiaukaip 8

eTwinning
projektai,
skatinantys
mokiniq asmening
Ieti.

1.3.2.3.1. fgyvendinti 8 eTwinning
projektai.

1.3.2.4. Ne maZiau
kaip 10 mokytojq
patobulins
komunikacing,
kDrybiSkumo,
kulhlring,
didaktines
kompetenciias.

1.3.2.4.1. 14 mokytojq tobulino
kompetencijas dalyvaudami kvalihkacijos
kelimo kursuose uZsieny_j e. Informacij il
apie tarptauting patirti,,Svietimo
naujienose"

auti

orosimnazii0ie/
1.3.3. Klasiq
krypdir+

igyvendinimas

1.3.3.1. Visos 1-8
kl. igyvendins
klases kryptis

1.3.3.1.1.Visos 1-8 klases 2022-2023 n.m.
igyvendina klases kryptis, organizuotos 5-
8 klasiq veiklos socialiniq partneriq



dalyvaujant
socialineje
partnerysteje,

ugdantis uZ
mokyklos
ribq.

bendradarbiaudam
os su socialiniais

1r3.3.2. Vyks ne
maLiau kaip po 4
bendradarbiavimo
veiklas,
atliepiandias
klasiq

!gyvendinamas

1.3.3.3. Vie5inant
inovatyvi4
praktik4 bus
parengti ne

maLiaukaip 4
straipsniai
,,Svietimo
naujienq
tinklalapiui".

t.4.
Mokymuisi
palankios
aplinkos
k[rimas
skatinant
asmening
ugti.

(Sritys:
Asmenind
iigtis
Ugdymas(is)
Ugdymo(si)
aplinka)

1.4.1 Dirbtiniu
intelektu
gr!stos
aplinkos
naudojimas

I.4.1.I. Ne maZiau
kaip 25 proc.
progimnazijos
mokiniq mokysis
dirbtiniu intelektu
gristoje
platformoje
Eduten.

r.4.2.
Ugdymosi
aplinkq,
gerinandiq
ugdymo
kokybg ir
skatinandiq
mokiniq
isitraukim4,
kfirimas

1.4.2.1. Ugdymo
procese bus
naudojamos ne
maLiau kaip dvi
dirbtinio intelekto

1.4.2.2.Bus

lrengta
funkcionali erdve
mokytojq
partneri5kam ir
komandiniam

1.4.2.3. Bus
modernizuotas
gamtos mokslq
kabinetas,
pritaikant erdvg
Siuolaikiniam
gamtos mokslq ir
integruotq dalykq

l3

erdvese.

1.3.3.2.1. Vyko po 4 bendradarbiavimc
veiklos, atliepiandios klases kryptis.

1.3.3.3.1. Parengti 3 straipsniai
nauj ienq" tinklalapiui :

r0s-

$9$-
krypti/;

niu-

;

nirli

mas-5-klasei
1.4.1.1.1. 25 proc. progimnazijos mok niq
ir 5 mokytojos matematikos pamokq nretu
naudojasi dirbtiniu intelektu grista aplinka
Eduten.

I.4.2.1.1. Ugdymo procese naudotos dvi
dirbtiniu intelektu gristos platformos -.
LearnLab t Eduten.

1.4.2.2.1. frengta funkcionali erdve
mokytoj q partneri5kam, komandiniarn
mokymuisi ir neformaliam bendravimui.

I.4.2.3.1. Modernizuotas gamtos mokslq
kabinetas : irengtas papildomas
laboratorinis stalas. iSmani ir mobili l:ntos.

vietimo



1.4.2.4. Siekiant
organizuoti
mokinius
motyvuojanti
formalqji ir
neformalqji
ugdym4, bus
atnaujinta aktq
sale.

I.4.2.4.1.Atnaujinta aktq sale: atnaujinr:i
baldai. audio ir video technika.

tos i5 dalies ddl nu

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos
Idoma. iei buvo atlikta targos verklos rezultatamsSVATI

UZduotys /
veiklos

Poveikis Svietimo istaigos veiklai

3.1. Projekto
,,Kokybes
krep5elis 2"
veiklq
organizavimas ir
igyvendinimas

3. 1 . 1 . [ ,,Kokybes krep5elio 2" plano rengim4 ir veiklq igyvendinim4
isitrauke 95 proc. pedagogq; veikla igyvendinama2022 ir 2023 metais
3.1.2. BendruomenE telkiandiu tikslu - ugdyti nuolat siekia
individualios paZangos asmenybg kuriant ir pletojant lanksdi4 ugdyr
aplink4 - orientuojamasi i mokiniq pasiekimq gerinim4.
3.1.3. ,,Kokybds krep5elio 2" veikloms igyvendinti skirti 149 352 eura
per 2022 m. panaudojus 56 proc. le5q igyvendintos visos planuotos
veiklos. Iki 2023-08-31 bus iswendintos visos plano veiklos.

3.2. Organizuotas
ukrainiediq
mokiniq ugdymas

3.2.I. Su pedagogq bendruomene pasirengta ugdymo procesui aptarus
bendravimo ir poreikius tenkinandio ugdymo susitarimus, mokiniq
itraukimo !klasiq bendruomenes klausimus, mokiniq stebejimo ir
reagavimo i situacijas atvejus.
3.2.2. Parengti 43 individualDs mokymosi planai kiekvienam mokiniui
tevais suderintos jq ugdymosi situacijos (kontaktiniu ar nuotoliniu bDd
lietuviu k mas ir kt

3.3. Parengta
parai5ka dalyvauti
programoje
..Tiikstantmedio
mokykla"

3.3.1. TUM komandoje atsiZvelgiant i mokyklos savitumus, stipri4sias
sritis iSgryninta ideja TUM paZangos planui, parengtas planas.
3.3.2. Mokykla isipareigojo ikurti universalaus dizaino centr4 kaip esn
prielaid4 itraukiaj am ugdymui organizuoti, kuomet pripaZistamos visq
mokiniq skirtybes, lygiateisi5kumas, sudaromos s4lygos visaverdiam
dalyvavimui, kuriami bendruomeniniai santykiai.
3.3.3. Skirtas finansavimas TUM planui igyvendinti (daugiau nei 700 r

Eur.).
3.4. Pastiprinta
personalo sritis

3.4.1.2 mokytojams tapus metodininkais, 1 ekspertu geres ugdymo
kokybe, mokiniq pasiekimai.
3.4.2. I progimnazij4 pritrauktas projekto "Renkuosi mokyti" mokytoj
3.4.3. Priimta i aptarnaujandio personalo gretas karo pabegele i5 Ukra
dekoruoia mokvklos aplinkas. kuria mokvmuisi oalankias erdves.

3.5. Papildomai
pritraukta leSq

mokyklos veiklai
gerinti

3.5.1. frengus papildom4 anglq k. kabinet4 (5870 Eur) kuriamos geresl
s4lygos ugdymui(si).
3.5.2. Gauta labdara: 50 ne5iojamq i5 European Investment Bank Insti
kompiuteriq (15000 Eur.), kurie naudojami ugdymo procesui efektyvir

esnLing

rs.

nos

.
les

ute
rti.



3.6. Pletojama
socialine
partneryste

3.7. Organizuotos
konferencijos

I
.l

III SKYRIUS
GEBEJIMV ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATV VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

kdant uZduotis i ertinimas

. Pakoreguotos pra€ usiu metu veiklos uZdu tokiu buvo) ir rezultata

UZduotys Siektini reztltatai

Rezultatq vertinimo rodikliai
(kuriais vadovauj antis

vertinama, ar nustaqrtos
uZduotvs iwkdvtos)

Pasiekti rezulta
ir jq rodikliai

5. Gebejimq atlikti pareigybes apraSyme nustat-vtas funkcijas vertinimas
Vertinimo kriteriiai PaZymimas atitinkam

langelis:
1 - nepatenkinamai
2 - patenkinamai;

3 - gerai;
4 - labai serai

5. 1 . Informacij os ir situacij os valdymas atliekant funkcij as Ir 2t J L-.I 48
5.2. I5tekliq (Zmogi5kqq, laiko ir materialiniq) paskirstymas lr 2t 3n 48
5.3. Lydervstes ir vadovavimo efektrrvumas 11 2t 3n 4E
5.4. Zini4, gebejimq ir 1g[dZiq panaudojimas, atliekant funkcijas ir
siekiant rezultatu

lr 2t 31 4E

5. 5. Bendras ivertinimas (paZymimas vidurkis) 11 2n 31 4E-

UZduodiq ivykdymo apra5ymas

6.1. Visos uZduotys jvykdytos ir vir5iio kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius
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6.2.Uldlrctys i5 esmes ivykdytos arba viena neivykdyta pagal sutarfus
vertinimo rodiklius
6.3. Iwkdvta ne maZiau kaio ouse uZduodiu oasal sutartus vertinimo rodiklius

6.4, Puse ar daugiau uZduotys neivykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

7. Kom kurias tobulinti
7.1. Komunikacine ko
7.2. Skaitmenines ko

KITU METU VEIKLOS

8. Kitq metq uZduotys

V SKYRIUS
UZDUOTYS. REZULTATAI IR RODIKLIAI

Rezultaq vertinimo rodik
(kuriais vadovauj antis
vertinama, ar nustatytos

8.1.1.1. Mokytojq ir pagalbos

specialistq grupeje aptarur;

kiekvieno vaiko ugdymosi
situacij4 du kartus per mefus

tevai bus informuojami alrie

individuali
8.1.1.2. Ne maZiau kaip 9
VGK pasitarimq metu aplarus
mokiniq akademinius
pasiekimus, emocing
savijaut4, aktyvum4
socialinej e pilietineje veildoj e

bus teikiama individuali
lba ikius.

8.1.1.3. Suteikta ne maZtitu
kaip 20 konsultacijq pagalbos

mokiniui specialistams,
siekiant iveikti mokiniq
mokvmosi iSS[kius.

8.1.1.4, Du kartus per mt:tus

vyks patirties mainq mug;6s,

kiekvienas mokytojas
pasidalins bent I ideja, kaip
tobulins pamok4

GR.

8.1.2.I. l-4 kl. Mokiniq,
besinaudoj andiq Eduten
platforma ir turindiq
patenkinam4 matematikos
pasiekimq lygi, vertinimas
geres bent 2 proc.,5-8 kt.

8.1.2.2.1-4 klasese 3 prrtc.

maZes mokiniq, besimollandiq

Siektini rezultatai

8. 1. 1.VIP (vaiko individualios
paZangos) sistemos
efektwumo uZtikrinimas.

8,1. Diegti itraukiojo ugdymo
principus siekiant kiekvieno
mokinio paZangos.

(Sritys:
Asmenybds figtis
Ugdymas(is)
Gyvenimas mokykloje
Lyderystd ir vadyba)

8. 1.2. Akademines mokymosi
sekmes skatinimas.



8.1.3. Integruoto ugdymo (ir
STEAM) praktikos pletote.

8.2. Stiprinti mokytojq
profesini meistri5kum4
orientuoj antis i atnauj intq
programq reikalavimus.

(Sritys:
Ugdymas(is)
Asmenybds [gtis
Lyderyst6 ir vadyba)

8.2.1. Kolegialaus
bendradarbiavimo pletote
pagal APT (asmeninio
profesinio tobulej imo)
sistema.
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8.1.2.3. Ne maZiau kaip 5
proc. dides mokiniq, lankandiq
dalykq konsultacijas, skait ius,
ne maZiau kaip du kartus per
metus bus stebimas mokinLq
poreikiams tenkinti skirian rq
valandu tikslingumas.
8.1,.2.4. Ne maZiau kaip tq's 1-
4 klases po dvi savaites pe:
metus i5bandys fenomenai s

8.1.2.5. Ne maZiau kaip 3
mokytojai igis auk5tesng
kvalifikacine katesorii a.

8.1.3.1. 90 proc. mokytojq
organizuos po 3 temine

tas veiklz s.

8.1.3.2. Bus sudaryta tiksline 5
mokytojq komanda, kurios
kiekvienas narys ves po 3

integruotas pamokas, ivyk; 3

pamokq planavimo ir
reflektavimo susitikimai.
8.1.3.3. Ne maZiau kaip 8(t
proc. mokytojq pristatys silvo
idejas metodinese grupese
mokyklos svetaineje, FB

8, 1.3.4. Trijq mokytojq,
i5bandandiq STEM Schoo
Label platformq, grupe paleiks
ne maLiaukaip 20 patirtieri

irodymq.
8. 1.3.5. Organizuotos ne
maLiaukaip 3 STEAM
veiklos.
8.2.1.1. Bus ivykdyta ne
maZiau kaip 90 proc. APT
veiklu.
8.2.1.2. Ugdomojo
konsultavimo pokalbiq mr:tu
90 proc. mokytojq instrunLentu

,,APT ratas" lsivertins API
patirtis, sistemingai planuos
profesinio tobulejimo veik 14.

8.2.1.3. Ne maZiau kaip 3
mokytojai i5 kiekvienos
metodines grupes pasidalins
pritaikytomis kolegq
praktikomis,, Patirdiq



8.2.2. S4lygq mokytojq
tobulej imui kDrimas pletoj ant
Lietuvos VIP mokvklu tinkla.

8.2.3. Diadiniu rySiu gristos
bendradarbiavimo praktikos
tobulinimas.

8.3. Pletoti socialines
partnerystes veiklas siekiant
ugdymo gali.mybiq ivairoves.

(Sritys:
Asmenybds lgtis
Ugdymo(si) aplinka
Lyderystd ir vadyba)

8.3.1, Ugdymo proceso
turtinimas edukacinemis
naujovemis.

l8

mozaikos" stende.

8.2.1.4. Ne maZiau kaip 7C

proc. mokytojq dalyvaus
emocinds geroves
uZsiemimuose.

8.2.I.5. Per metus du kartr"s
atliekama mokytojq
,,Emometro" apklausa padis

iprinti mikroklimata.
8.2.2.1. Progimnazijoje bus
suorganizuotos ne maZiau kaip
5 staZuotds Lietuvos
mokytojams, ne maZiau keip
20 proc. pedagogq isitrauks i
daliiimasi patirtimi.

8.2.2.2 Ne maZiau kaip 10

progimnazijos pedagogq
tobulins kompetencijas 2

dienq mini staZuotese VIP
tinklo klose
8.2.2.3. VIP tinklaveika brrs

vieSinama nacionaliniu

8.2.3.1 . Mokytojq padej ej r ri

dalyvaus ne maZiau karp 2

bendradarbiavimo ir
kvalifikacij os tobulinimo
veiklose.
8.2.3.2. fvyks ne maZiau kaip
dvi veiklos. skirtos dalintis
mokytojq ir mokytojq
bendradarbiavimo
praktikomis, bus i5skirtos ne

maLiau kaip 3 veiksmingc,
bendradarbiavimo
8.3. 1. 1. VGTU programoj e

,,Ateities rnLinerrja" dalyvaus
25 mokiniai, kurie parengs 4
tiriamuosius darbus,
mokykloje juos konsultucs 3

8.3. 1.2. VDU programoje

,,Sumanaus moksleivio
akademija" dalyvaus ne
mazlau 25 mokiniai.
8.3.1.3. 4 kartus per metus
socialiniq partneriq erdvese
vyks progimnazijos projekto
veiklos, kuriq metu visi
mokiniai ugdysis ir isivertins
bendrqsi as kompetencij as

(dienora5diuose PAAUK,
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AUGU).

8.3.1.4. Visi 3-8 kl. mokirLiai
kartq per savaitg dalyvaus
frzinio ugdymo uZsiemimu ose
Siauliq lengvosios atletiko; ir
sveikatinsumo centre,
8.3.1.5. Visi mokiniai surilrks
nustatyt4 SKU valandq
skaidiq, visi mokiniai dalyr'aus
bent viename profesinio
veiklinimo uZsiemime.
8.3.2.1. fvyks 50 proc.
"Erasmus*" KA1 projekto
"Mokomes priimti:
tarpkult[rinis ugdymas
Siuolaikinej e mokykloj e"
veiklu.
8.3.2.2.[vyks ne maZiau kaip
8 eTwinning projektai,
skatinantys mokiniq asmening

8.3.2.3. Bus parengtas
finansavimui gauti
"Erasmus*" projektas

tema.
8.3.2.4. Bus parengta parai5ka
tarptautiniq projekQ

8.3.3. 1. Siauliq lengvosior;
atletikos ir sveikatingumo
centre progimnazijos 3-8
klasiq mokiniams ivyks ne

maLiau kaip 230 uZsieminrq,
juose dalyvaus po 400
mokiniq kas savaitg, veiklas
organizuos 9 progimnazijos

8.3.2. Tarptautiniq projektq
integravimas i progimnazijos
ugdymo proces4 siekiant
mokiniq poreikiq tenkinimo.

8.3.3, Mokyklos
bendruomenes fizinio
aktyvumo didinimas ir sporto
infrastrukt[ro s panaudoj imas
miesto bendruomenes
poreikiams.

8.3.3.2. Mokyklos
internetineje svetaineje
talpinama ir atnauj inama
sporto saliq ir stadionq (sllorto
aik5tynq) uZimtumo Goo63le

kalendoriaus informacij a,

uZtikrinamas Google
kalendoriaus funkcionalumas.
8.3.3.3. Sudarytos galimybes
Siauliq miesto bendruomr:nei
nemokamai naudotis
mokyklos sporto
infrastrukt[ra, kai ja
nesinaudoja mokykla ir (ar)
nuomininkai.
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8.4. Kurti mokymuisr
palankias aplinkas kokybi5ko
ugdymo proceso

organizavimui.

(Sritys:
Asmenind iigtis
Ugdymas(is)
Ugdymo(si) aplinka)

8.4. I Mokiniq socialines
emocinds ir sveikos
gyvensenos kompetencrj os

stiprinimas.

8.4.1.1. Bus parengtas
programos,,Sveika mokyl,:la"
planas, igyvendint a ne ma:Liau

kaip 10 veiklu.
8.4.1.2.2 kartus per metus
atlikta progimnazij os anketos

,,Termometras" duomenq
analizd, pateiktos i5vados ir
rekomendacijos klasiq
vadovams, priimti sprendimai
del emocinio mikroklimat,r
gerinimo.

8.4.1.3. Ne maZiau kaip 40
proc.,,DofE" programos
dalyviq igyvendins savo

tikslus.
8.4.2, Ugdymosi aplinkq,
gerinandiq ugdymo kokybg ir
skatinandiq mokiniq

isitraukim4, klrimas.

8.4.2.1. Bus sukurta
funkcionali erdve pagalbos
mokiniui teikimui, atnaujinti
baldai,
8.4.2.2. Bus ikurtas edukacinis
centras.
8.4.2.3. Technologijq
kabinetas bus pritaikytas
integruotam ugdymui.

8.5. Tobulinti darbuotojq
lyderystes kompetencij as.

(Sritis - Lyderyste ir vadyba)

8.5. I . Darbuotojq kompetencijq
ugdymas kokybes valdymo
klausimais.

8.5. 1. 1. Kokybes valdymo
klausimams skirtuose
mokymuose dalyvaus ne

maliau kaip 50 proc.
darbuotoiu.
8.5. 1.2. Bus organizuotas

bendruomenes nariq forumas

,,Kas mums yra kokybe?"
8.5. 1.3. Progimnazija isitrauks
! steigejo organizuojamas;
Kokybes valdymo modelio
(BVM) k[rimo veiklas,
bendradarbiaus su kitomis
istaisomis.

8.5.2. Kokybes valdymo
modelio diegimo veiklos.

8.5.2.1. Bus sudaryta darbo
grupe kokybes valdymo
modeliui dieeti.
8.5.2,2. Bus parengtas

progimnazijos veiklos
kokybes valdymo modelio

8.5.2.3. Bus diegiamas
progimnazijos kokybes
valdvmo modelis.
8.5.2.4. Remiantis BVM,

isivertinimo duomenimis, bus
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parengtas pro gimnazij os

veiklos tobulinimo olanas.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti neivykdytos (aplinkyb6s, kurios gali
tureti neigiamos itakos ivykdyti Sias uZduotis)

Idoma suderinus su Svietimo ista vadovu

9.1. Zmosrskieii faktoriai (nedarbinsumas, darbuotoiu kaita ar iu trukumas).
9.2. Veiklu derinimas su socialiniais partneriais,

9.3. Keisis ar nebus priimti teises aktai.
9.4. Nesautas finansavimas.
9.5. Nenuealimos ieeos (pandemiia ar kt.)

Savivaldybes administracijos Svietimo skyriaus siDlymas:

Pritarti 2023 metq veiklos uZduotims.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. fvertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai:
Salduves progimnazijos direktore igyvendino praejusiq metq veiklos uZduotis: kryptingai

pletotos mokytojq kompetencijos siekiant sklandaus atnaujinto ugdymo turinio diegimo, didelis
demesys skirtas STEAM veikloms, bendradarbiavimui su mokslo istaigomis bei mokytojq i5 kitq
Saliq kolegialiu bendradarbiavimu, sekmingai vyste pradet4 vaiko individualios paZangos mokyklq
tinklo idej4 plesdama partneriq, besidalinandiq idejomis, sekmingomis praktikomis, inicijuojandiq
bendras veiklas, tinkl4, uZtikrino mokyklos mokytojq tarptautini bendradarbiavim4 per ,,eTwining",
,,Erasmus*" projektq igyvendinim4, kryptingai sieke formaliojo ir neformaliojo ugdymo dermes

inicijuodama klasiq krypdirl koncepcijos sukDrim4 ir jos igyvendinimE, gerino ugdymo(si) ir darbo

s4lygas mokyklos mokiniams ir darbuotojams. Parengdama ,,Kokybes krep5elis 2" ir
,,Tlkstantmedio mokyklos" projektus papildomai pritrauke per 850 000 Eur le5q mokyklos veiklos
kokybes tobulinimui.
Sifilau progimnazij os direktores Natalij os Kaunickienes 2022

I
vertinti labai gerai.

Siauliq Salduves progimnazij os tarybos pirmininkas Saulius Baltakis 2023-01-20

11. fvertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai:
Siauliq Salduvds progimnazijos direktores Natalijos Kaunickienes2022 metq veiklos uZduotys

ilykdytos laiku ir vir5yti sutartiniai vertinimo rodikliai, atliktos uZduotys, orientuotos i istaigos
veiklos pokyti ar proceso tobulinim4, idiegti kokybes valdymo metodai, puikiai atliktos pareigybes

apraSyme nustatytos funkcijos: didelis demesys skirtas mokytojq profesiniam tobulejimui -
sustiprintos kompetencijos diegti atnaujintq ugdymo turini, daugiau kaip 5 proc. mokytojq igtjo
aukStesng kvalifikacing kategorijq, dalyvauta projekte ,,Renkuosi mokyti"; ugdymo procese aktyviai

naudotos dirbtiniu intelektu gristos platformos,,Learnlab" ir,,Eduten".
Salduves progimnazljayra Europos STEAM mokyklq tinklo nard - veikla [vertinta PaZengusios

mokyklos Zenkleliu; stiprinant gamtamokslini ugdymq vykdyta programa,,Ateities inZinerija".
2022 m. progimnazijoje sekmingai i5pletotos tikslinga socialine partneryste gristos veiklos -

organizuotos staZuotes Lietuvos VIP rnokyklq tinklo nariams; 36 proc. pedagogq dalijosi patirtimi,
14 pr<lgimnazijos mokytojq vyko i staZuotes kitose VIP mokyklose, ivyko 7 tinklo nariq nuotoliniai
susitikimai.

metq
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Siauliq Salduves progimnazrja 2022 m. tapo ,,Ttkstantmedio mokyklq" programos dalyve,
sekmingai vykdytas nacionalinis projektas ,,Kokybes krepSelis"; profesionaliai koordinuotas
Ukainos karo pabegeliq vaikq ugdymo procesas.

2022 m. progimnazijos direktore Natalija Kaunickiene baige
tobulinimo program4 ir tapo Svietimo istaigq vadovq mentore.

sitloma salduves progimnazijos direktores Natalijos Kaunickienes
labai gerai ir nustatyti 40 proc. pareigines algos kintamqi4 dali.

mentorystds kvalifikacijos

2022 metr4 veikl4 ivertinti

Siauliq miesto savivaldybes administracijos
Svretrmo skyriaus vedeja

Savivaldybds meras
15

Galutinis metq veiklos ataskaitos ivertinimas

SusipaZinau.
Siauliq Salduves progimnazijos direktore

Edita Minkuviene 2023-02-15

Arhrras Visockas 2023-02-

Nataliia Kaunickiene 2023-02-1s

(paraSas)

(para5as)

labai gerai


